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Chamada n2 28/2018

Processo Seletivo Simplificado de Cadastro de Médicos Plantonistas para preenchimento de
Vagas conforme vacancia nos plant6es para atuagdao na UPA MANGUINHOS - Banco de

Curriculos Permanente
A FIOTEC, considerando o Contrato de Gestdo firmado com a Prefeitura da Cidade do Rio de
Janeiro, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude — SMS, torna publico a composicao de

cadastro de médicos plantonistas para preenchimento de vagas conforme vacancia na escala.

Impedimentos: N3o poderdo participar deste processo seletivo, profissionais que tiveram

vinculo celetista com a FIOTEC ha menos de 180 dias.

Modalidade de Contratacdao: Consolidacdo das Leis Trabalhistas- CLT. Contrato por tempo

determinado, com possibilidade de prorrogacao.

Prazo do contrato de trabalho: A ser definido no ato da contratacgao.

Validade do Banco de Curriculo: Seis meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Carga hordria: Opcdes: 12 horas semanais; 24 horas semanais ou 36 horas semanais.

Local de trabalho: UPA Manguinhos — Avenida Dom Hélder Camara, 1390 — Manguinhos

Saldrio e Beneficios

e Saldrio Bruto Mensal:

o RS 3.000,00 (trés mil reais) Plantdo 12horas/semanais;
o RS 6.000,00 (seis mil reais) Plantdo de 24h/semanais;
o RS$9.000,00 (nove mil reais) Plantdo de 36h/semanais.

e Insalubridade: Valor fixo de RS 190,80 (cento e noventa reais e oitenta centavos);
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e Gratificacdo de Final de Semana: RS 750,00 (setecentos e cinquenta reais) mensais para

cada 12h de trabalho aos sabados e domingos;

e Produtividade: Programa de Produtividade conforme critérios estabelecidos na Unidade;

Das vagas

a) O candidato deverd informar a disponibilidade de carga horaria: 12 horas/ 24 horas ou 36
horas semanais;
b) Os candidatos serdao convocados por ordem de classificacgdo conforme a carga horaria

indicada e de acordo com a disponibilidade das vagas.

Das vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia: A Fiotec garantird prioridade na contratacao

do candidato aprovado que se enquadre como pessoa com deficiéncia (PCD), desde que
comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do cargo para o qual o

candidato se inscreveu.

Requisitos eliminatdrios

e Graduacdo em Medicina;
e Ter disponibilidade para trabalhar na carga horaria escolhida;

e CRM ativo com anuidade paga;

Requisitos Classificatdrios

Quadro |

CRITERIOS E PONTUACAO DO CURRICULO

Critérios Pontos
Tempo de formagao na graduagao em Medicina 01 (um) ponto a cada ano de formagdo (completo)
Formagao complementar 02 (dois) pontos para cada titulo apresentado

(*) O candidato podera informar titulos de

Especializa¢do, Mestrado e/ou Doutorado.
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Atividades a serem desenvolvidas

As responsabilidades do Médico Clinico Plantonista estdo pautadas no cédigo de ética médica,
sendo suas atribuigdes:

e Realizar tarefas destinadas a exames clinico, emissdo de diagndsticos, prescricio de
medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidade,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o
bem-estar do paciente;

e Executar as atividades de emergéncia;

e Seguir os protocolos assistenciais da unidade;

e Guardar e preservar sigilo médico dos casos atendidos;

e Realizar alta aos pacientes com ou sem receita, referenciando se necessdrio para outros
niveis de assisténcia;

e Solicitar exames quando necessario para elucidacdo diagnéstica;

e Reavaliar os pacientes da sala de observacgao;

e Zelar pelo material de consumo e permanente sob sua responsabilidade;

e Integrar a equipe multiprofissional de trabalho, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais;

e Contatar a Central de Regulacdo Médica sempre que necessario pra avaliacdo e
transferéncia de pacientes;

e Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico cientifico da Unidade de
Urgéncia e Emergéncia;

e Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo
médico-paciente e observando preceitos éticos;

e Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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Cadastro: Os profissionais médicos que tiverem interesse em atuar como plantonista na UPA de

Manguinhos deverdao encaminhar os curriculos para o e-mail: osrecrutamento@fiotec.fiocruz.br

indicando no assunto o cargo pretendido e a carga horaria desejada.

Do Curriculo: Além das informagdes basicas, os curriculos deverdo conter nome completo, CRM,

CPF, PIS, data de nascimento, telefone de contato, e-mail e carga horaria disponivel por ordem

de prioridade.

Da Comprovacao de Requisitos e Contratacao:

a)

b)

d)

Apresentar, na data da contratacao, a comprovacgao dos requisitos exigidos para o cargo;
A falsificagao ou a nao entrega dos documentos eliminard o candidato do Processo Seletivo
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sanc¢des
penais aplicaveis;
N3ao serd contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos ou comprovar
gualquer dos requisitos estabelecidos pela Fiotec;

N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

Da documentacdo a ser apresentada na data da contratacdo:

el S

Atestado de saude ocupacional — ASO;

01 Foto 3 X 4;

Cépia do curriculo vitae;

Cépia da carteira de trabalho e previdéncia social-CTPS-folhas: identificacdo (12 e 22
paginas) e da folha com o apontamento da contribuic¢do sindical;

Cépia da guia de recolhimento da contribuicdo sindical;

Cépia do CPF;

Copia do RG (carteira de identidade). Obs.: a CNH ou identidade do conselho de classe ndo
substitui o RG para fins da admissao;

Copia do registro nacional de estrangeiro (RNE) e do passaporte;

Copia da identidade do conselho de classe e anuidade paga ou quitacdo emitida pelo

conselho;
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10.

11

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

25.

26.
27.

Copia do titulo de eleitor (frente e verso);

. Copia do PIS/PASEP, cartdo cidaddo ou extrato do FGTS (com o n2 do PIS);

Copia da caderneta de vacinagao do profissional da drea de saude. Obs.: apresentar a
caderneta de vacinac¢do no ato do exame admissional;

Copia do certificado de reservista (sexo masculino);

Copia do comprovante de residéncia em nome do profissional (luz, gas, telefone fixo). Nao
existindo sera necessaria declaracdo do proprietdrio ou locatario ou da associacdo de
moradores;

Cépia do certificado do ensino médio (frente e verso);

Cdpia do certificado do ensino médio técnico (frente e verso);

Cépia do diploma de graduacdo de ensino superior (frente e verso);

Copia da certidao de nascimento ou casamento ou escritura declaratdria de unido estavel;
Cépia da certiddao de casamento com averbacdo do divdrcio ou 6bito;

Comprovante da conta bancaria do Banco do Brasil;

Cépia da certiddo de nascimento do(s) dependente(s);

Cépia do CPF do(s) dependente(s);

Copia da caderneta de vacinagao ou equivalente do(s)dependente(s) de até 6 (seis) anos de
idade;

Copia do comprovante de frequéncia escolar do(s) dependente(s) de 7 (sete) a 14
(quatorze) anos de idade;

Cépia do comprovante de residéncia médica, caso tenha concluido;

Cépia do titulo de especializacao;

Cépia do diploma de pés-graduacao;

Da convocacdo para admissao:

a)
b)

c)

Serd realizada através da FIOTEC, mediante e-mail e/ou telefone;

O exame médico admissional é de carater eliminatorio;

O ndo comparecimento do candidato convocado no dia estipulado, terd cardter eliminatério
e serd convocado o seguinte na ordem de classificacdo; o profissional eliminado poderd

permanecer no Banco de Curriculos ou optar por sua exclusao;
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Disposicoes Finais

a)

b)

d)

Os candidatos classificados poderdo ser convocados durante a validade do banco para
contratacao, em func¢do da disponibilidade de vagas, segundo a ordem de classificagao;

A ndo atualizacdo das informacOes prestadas poderd gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para a FIOTEC.

A prestacao de declaragdo falsa importara na desclassificagdo ou rescisdao do contrato de
trabalho por justa causa, e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizos das sangdes legais
cabiveis.

A FIOTEC se reserva ao direito de promover as correcdes que se fizerem necessdrias, em
qualquer fase do Processo Seletivo em razao de atos ou fatos ndo previstos. As correcdes
serdo publicadas no endereco eletrdénico da Fiotec: http://www.fiotec.fiocruz.br/

Os casos omissos serdo resolvidos por uma comissdo formada pela FIOTEC e a Coordenagao

do Projeto.



