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Chamada de n° 35/2018

Processo Seletivo Simplificado para preenchimento imediato de 01 (uma) vaga para o cargo de
ESTATISTICO (A) no projeto “TEIAS 5.6 — Apoio ao Monitoramento e Anélise de Qualidade das A¢des” -
VPAAPS-014-PPE-14

A FIOTEC, considerando o Contrato de Gestéo firmado com a Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, por intermédio
da Secretaria Municipal de Saude - SMS, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para

preenchimento imediato de 01 (uma) vaga para o cargo de Estatistico (a).
1. Impedimentos

N&o poderao participar deste processo seletivo profissionais que tiveram vinculo CLT com a Fiotec ha menos de 180

dias.

2. Objetivo da Selecgéo
Preenchimento imediato de 01 (uma) vaga para o cargo de Estatistico (a).

3. Modalidade e Regime juridico de Contratagao

Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT.

4. Prazo do Contrato de Trabalho

Prazo determinado até 30 de novembro de 2019, podendo ocorrer prorrogacdo conforme o contrato de gestéo.

5. Salério e Beneficios
R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) bruto + Ticket Refeicdo ou Alimentacdo + Vale-transporte.

6. Carga Horaria Semanal

40 (quarenta) horas semanais

7. Local de Trabalho

S/SUBPAV/SAP - Centro Administrativo Sao Sebastidao - Rua Afonso Cavalcanti, 455, 8° andar, sala 801 - Cidade
Nova, Rio de Janeiro, CEP 20211-110.

8. Validade do Processo Seletivo

Até 30 de novembro de 2019, com prorrogacao automatica conforme o contrato de gestéo.

Fundagé&o para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico em Salde (Fiotec)
Av. Brasil, 4036 - Manguinhos

21040-361 — Rio de Janeiro — RJ - Brasil

Telefone: (21) 2209-2600 - Fax: (21) 2209-2754

fiotec@fiotec.fiocruz.br - www.fiotec.fiocruz.br



mailto:fiotec@fiotec.fiocruz.br
http://www.fiotec.fiocruz.br/

2.@\;; VPAAPS-014-PPE-14 — TEIAS 5.6

Vargs® 1998-2018

ANOS & nistoria

Apoio ao Monitoramento e Anélise de
Qualidade das Acbes
30/11/2018

9. Vaga destinada a Pessoas com Deficiéncia:

A Fiotec garantira prioridade na contratagdo do candidato aprovado que se enquadre como pessoa com deficiéncia
(PCD), desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigcbes do cargo para o qual o candidato

se inscreveu.

10. Requisitos para a Selecéo

10.1. Requisitos Eliminatdrios

e Formacéao de Ensino Superior Completo em Estatistica, realizada em instituicdo reconhecida pelo MEC;

e Experiéncia profissional minima comprovada de 7 (sete) anos em aplicagbes e processos administrativos
oficiais do Ministério da Saude utilizados na administracdo da atengcéo basica, tais como CNES e BPA
Magnético;

e Experiéncia profissional minima de 5 (cinco) anos em utilizacdo de dados de prontuario eletrénico para
gestédo de unidades de saude;

e Conhecimento avancado em Microsoft Excel;

e Conhecimento avancado em banco de dados (SQL);

10.2. Requisitos Classificatérios

e Desejavel nog¢des de desenvolvimento web em PHP, JavaScript e CSS.

11. Atividades a serem desenvolvidas:

e Realizar estatisticas sumarias e identificar duplicidades, dados faltantes, valores discrepantes ou
inconsistentes em diferentes bases de dados, visando a melhoria da qualidade da informacdo em saude
disponivel para o Municipio do Rio de Janeiro (MRJ);

e Fazer alimpeza e andlises descritivas de bases de dados individuais e agregadas;

e Relacionar bases de dados de prontuérios eletrdnicos e sistemas de informacgao em saude (SIM, SINAN, SIH,
etc);

e Realizar andlises estatisticas, sendo o suporte nesta area de conhecimento para a equipe do Ndcleo de
Informacado da Superintendéncia de Atencdo Primaria;

e Realizar analises referentes a producao e desempenho dos profissionais e unidades da atengéo primaria do
MRJ, que subsidiem as ac¢des da Superintendéncia de Atencéo Primaria;

e Construir ferramentas de facil utilizacao que possibilitem a compilagdo de informacgdes oriundas de diversos
sistemas de informacgéo (ex.: e-SUS AB, prontuarios proprios, CNES, BPA Magnético, entre outros);

e Elaborar analises estatisticas com base nas informacdes em salde geradas pela atencao primaria do MRJ
(avaliacédo de desfechos em saude, de indicadores acompanhados pela SUBPAYV, entre outros);

e Elaborar e apresentar relatdrios de todas as analises mencionadas anteriormente.
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12. Critérios de Avaliacéao
O processo seletivo serd composto de 03 (trés) etapas: 12 etapa: Inscricdo; 22 etapa: Analise curricular e 32 etapa:
Entrevista Técnica. Todas as etapas do processo seletivo deverdo ser acompanhadas pelo site da Fiotec

www.fiotec.fiocruz.br.

12.1. 1@ Etapa - Inscri¢&o
O candidato devera enviar curriculo através do e-mail osrecrutamento@fiotec.fiocruz.br, conforme cronograma

constante do Anexo |.

12.2. 22 etapa - Avaliacéo Curricular
Esta etapa seré de caréater eliminatdrio e classificatério, servindo a pontuacdo correspondente para a apuracdo da

classificacé@o para a entrevista técnica.

Seréo eliminados desta etapa os candidatos que obtiverem nota menor que 20 (vinte) pontos na avaliacéo curricular,
conforme Anexo Il

12.3. 32 etapa - Entrevista Técnica

Esta etapa serd realizada pela Coordenacdo do Projeto e terd carater classificatorio, servindo a pontuacgéo

correspondente para a apuragdo da classificagéo final.
Neste dia os candidatos deverdo apresentar a comprovacao de escolaridade.

A Entrevista Técnica sera realizada nos dias informados no Anexo | deste Termo de Referéncia, no seguinte
endereco: Centro Administrativo Sdo Sebastido - R. Afonso Cavalcanti, 455, 8° andar, Sala 801 - Cidade Nova, Rio
de Janeiro, CEP 20211-110. Os horarios das entrevistas ocorrerdo em horario comercial a ser divulgado aos

candidatos selecionados na 22 etapa.

No momento da realizacdo da entrevista o candidato devera demonstrar competéncias e experiéncia nos seguintes

temas:

e Conhecimento nos processos administrativos oficiais do Ministério da Saude utilizadas na administragédo da
atencéo bésica tais como CNES e BPA Magnético;

e Conhecimento na utilizagdo de dados de prontuario eletrénico para gestdo de unidades de saude;

e Conhecimento no uso avancado em banco de dados (SQL);

e Habilidade de comunicacéo.
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12. Resultado Final
A classificagdo sera a soma da Avaliacdo Curricular e a Entrevista Técnica, em ordem da maior ponderacgao para
menor, considerando o nimero de vagas disponiveis. E de responsabilidade do candidato acompanhar as etapas do

processo seletivo no site da Fiotec www.fiotec.fiocruz.br.

Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios:
e Tempo de experiéncia na area de atuacao;

e Maior idade.

O resultado final sera divulgado no site da FIOTEC: www.fiotec.fiocruz.br

13. Comprovacéao de requisitos e Contratacao

e Apresentar, na data da possivel contratagdo, a comprovacao dos requisitos exigidos para o cargo;

e A falsificacdo ou a ndo entrega dos documentos eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis;

e A convocagao para admisséo sera realizada através da Fiotec, mediante e-mail e/ou contato telefonico;

e O exame médico admissional € de carater eliminatdrio;

e 0O nado comparecimento do candidato convocado tera carater eliminatério;

e Na&o sera contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos ou comprovar qualquer dos
requisitos estabelecidos pela Fiotec;

e N3ao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

14.Disposic¢6es Finais
e O candidato é responsavel pela atualizacdo de suas informacdes pessoais, endereco residencial e e-mail
durante a validacé@o desse Processo Seletivo, através do e-mail osrecrutamento@fiotec.fiocruz.br. A ndo
atualizacao podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para a FIOTEC;
e AFIOTEC se reserva ao direito de promover as corre¢des que se fizerem necessarias, em qualquer fase
do Processo Seletivo em raz&o de atos ou fatos ndo previstos;
e Os casos omissos serdo resolvidos por uma comisséo formada pela FIOTEC;

e N&o cabera recurso quanto ao resultado final.
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades Datas
Periodo de inscri¢des (envio de curriculos) 30/11/2018 a 04/12/2018
Anélise de curriculo 05/12/2018 a 06/12/2018
Divulgacéo da relacdo de aprovados na analise de curriculos 07/12/2018
Periodo de entrevista técnica 10/12/2018
Divulgacéo do resultado final 11/12/2018
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Apoio ao Monitoramento e Anélise de

ANEXO Il - CRITERIOS E PONTUAGAO DO CURRICULO PARA O CARGO DE ESTATISTICO (A)

Formacao e Experiéncia Profissional

Iltem Item Avaliado Pontuacéo
1 Noc¢des de desenvolvimento web em: Méximo 10
1.1 PHP ou JavaScript ou CSS 5
1.2 PHP e JavaScript ou PHP e CSS ou JavaScript e CSS 7
1.3 PHP e JavaScript e CSS 10
2 Experiéncia profissional
Experiéncia profissional em utilizagdo de dados de prontuéario eletrdnico fo
= . . L Maximo 10
para gestdo de unidades de saude (minimo 5 anos)
21 Experiéncia profissional de 05 a 06 anos 5
Experiéncia profissional a partir de 07 anos 10
Experiéncia profissional em aplicacbes e processos administrativos
oficiais do Ministério da Saude utilizados na administracdo da atencdo [ Maximo 20
bésica, tais como CNES e BPA Magnético (minimo 7 anos);
2.2 Experiéncia profissional de 07 a 09 anos 10
Experiéncia profissional a partir de 10 anos 20
Entrevista técnica (avaliagcdo dos conhecimentos especificos e
3 - o . 60
habilidades compativeis com os requisitos do cargo)
Total - 100

Fundagé&o para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico em Salde (Fiotec)
Av. Brasil, 4036 - Manguinhos

21040-361 — Rio de Janeiro — RJ - Brasil

Telefone: (21) 2209-2600 - Fax: (21) 2209-2754

fiotec@fiotec.fiocruz.br - www.fiotec.fiocruz.br



mailto:fiotec@fiotec.fiocruz.br
http://www.fiotec.fiocruz.br/

