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FUNDACAD PARA O DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO EM SAUDE

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE UMA (01) VAGA(S) DE
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS NO PROJETO “PARTICIPAGAO SOCIAL
E DEFESA DO TERRITORIO: O CONSELHO FEDERAL DE PARTICIPAGAO
SOCIAL DO RIO DOCE E LITORAL NORTE CAPIXABA”

Tipo de vaga: CLT

Projeto: Participacado Social e Defesa do Territério: o Conselho Federal de
Participacédo Social da Bacia do Rio Doce e Litoral Norte Capixaba

Escolaridade: Graduacdo concluida em Psicologia, Administragdo, Gestdo de

Pessoas ou outra formagdo em ciéncias humanas, econémicas e/ou sociais

aplicadas.
Requisitos Obrigatoérios:

e Ensino Superior Completo
e Disponibilidade para viagens e participagcdo em reunides periddicas,
presenciais e/ou virtuais, conforme demanda do projeto.

Requisitos Classificatérios:

1. Formacéo Académica

Po6s-graduacéo lato sensu (especializacdo ou MBA) em:

e Gestéo de Pessoas, desenvolvimento Organizacional, mediagéo de conflitos
ou em psicologia e ciéncias humanas

2. Experiéncia Profissional

e Experiéncia comprovada em:
o Gestao de equipes;
o Mediacao e resolucao de conflitos em ambiente organizacional;
o Promocao de saude laboral e bem-estar no trabalho.
e Experiéncia na conducgao de processos de orientacdo sobre condutas,
relacdes de trabalho e boas praticas institucionais.
e Experiéncia em integracado de equipes e desenvolvimento organizacional.
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Principais atividades a serem desenvolvidas:

Dialogar com a equipe sobre conflitos, insatisfacbes e questdes do cotidiano de
trabalho, promovendo orientagdes sobre condutas e boas praticas. Apoiar processos
de integragao, fortalecimento do clima organizacional e desenvolvimento da cultura
interna, bem como encaminhar demandas ao Departamento Pessoal quando
envolverem questdes trabalhistas. Além disso, contribuir para a construcado de
politicas e agdes voltadas ao bem-estar e ao desenvolvimento da equipe. Deve fazer
o preenchimento de formularios/e-mails para repasse das informagdes para as
demais equipes para a boa circulagdo da informagdo conforme os fluxos a serem
estabelecidos, bem como participar de reunides de equipe, planejamentos e outras
atividades de gestao que se fizerem necessarias.

Valor do Salario Mensal: R$ 9.000 (CBO 2524-05 — Analista de Recursos
Humanos)
Local de referéncia para elaboragao das atividades: Home Office, com
disponibilidade para viagens.
Etapas do Processo:

v" Periodo de Inscrigao;

v" Analise Curricular;

v' Entrevista Técnica;

A convocagcdo para o processo seletivo ocorrera por e-mail e/ou telefone,

considerando o enderego de e-mail informado pelos candidatos.
Da guarda dos curriculos e documentos comprobatoérios:

Os curriculos e documentos comprobatérios encaminhados pelas pessoas
candidatas serdo guardados pela Fiotec para fins de composi¢ao deste processo pelo
prazo de 24 (vinte e quatro) meses. Apds o prazo em questao, todos os documentos

serao descartados.
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Os candidatos interessados e que atendam ao perfil acima deverao encaminhar
o curriculo, em formato pdf, contendo todas as informag¢ées detalhadas de
escolaridade, residéncia, contato e experiéncia profissional, até o dia
28/07/2026, por meio do seguinte link:
https://fiotec.wufoo.com/forms/z1e3Ixxk1f9pf2o/
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