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Tipo: Informação Pública 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE 1 VAGA DE 

ANALISTA DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

Modalidade de contratação: CLT, por prazo indeterminado. 

Projeto: BIO-003-ARC-22 
 
 
Escolaridade: Graduação completa em Administração, Direito, Comunicação, 

Marketing e especialização/MBA relacionada a Gestão de Empresas, Marketing, 

Administração e áreas correlatas. 

 

Requisitos Obrigatórios: 

• Experiência em captação de recursos junto a órgãos de fomento nacionais e 

internacionais (prospecção de editais, submissão a editais, elaboração de 

projetos, relatórios, prestação de contas); 

• Experiência em captação de recursos; conhecimentos gerais sobre inovação, 

propriedade intelectual e gestão de acordos de colaboração. 

 

Requisitos Desejáveis: 

• Experiência em captação de recursos para área farmacêutica e experiência 

com fundações de apoio; 

• Internet e sites de busca de editais avançado. 

Principais atividades a serem desenvolvidas: 

• Identificar e divulgar oportunidades de financiamento na Unidade, estimulando 

a Inovação; 

• Apoiar na elaboração e submissão de projetos de acordo com as regras dos 

órgãos de fomento (MS-TED, Finep, BNDES e outros) e Fundação de apoio 

(Fiotec); 
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• Apoiar elaboração e formalização das Cartas-Compromissos, fortalecendo as 

parcerias entre as Unidades da Fiocruz; 

• Mapear oportunidades e conduzir propostas para Emendas Parlamentares; 

• Apoiar na estruturação da área de captação de recursos. 

Idiomas: 

• Inglês avançado 

 

Informática: 

• Pacote office avançado 

• Ferramentas De BI intermediário 

 

Salário Mensal e benefícios: R$ 11.805,47 mensais 

 

Horário de Trabalho: 08h às 17h – Jornada de 40hs semanais - Híbrido 

 

Local de Atuação: Bio-Manguinhos, Rio de Janeiro 

 

Etapas do Processo: 

✓ Período de Inscrição; 

✓ Análise Curricular; 

✓ Entrevista com RH; 

✓ Entrevista Técnica com o gestor; 

A convocação para o processo seletivo ocorrerá por e-mail e/ou telefone, 

considerando o endereço de e-mail informado pelos candidatos. 

Os candidatos interessados e que atendam ao perfil acima deverão encaminhar 

o currículo, em formato pdf, contendo todas as informações detalhadas de 

escolaridade, residência, contato e experiência profissional, até o dia 
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25/08/2026, por meio do seguinte link: 

https://fiotec.wufoo.com/forms/z1o4hqcm1g6283n/  

https://fiotec.wufoo.com/forms/z1o4hqcm1g6283n/

