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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE 02 (DUAS) 

VAGAS DE EPIDEMIOLOGISTA PARA ATUAÇÃO EM PROJETO DA FIOCRUZ. 

Modalidade de contratação: CLT, por prazo determinado até 19/06/2028. 

Escolaridade: Formação em Epidemiologia, Saúde Coletiva, Saúde Pública, 

Bioestatística, Estatística, Ciências da Saúde ou áreas correlatas.  

Requisitos Obrigatórios:  

• Formação e experiência em Epidemiologia, Saúde Coletiva, Saúde Pública, 

Bioestatística, Estatística, Ciências da Saúde ou áreas correlatas; 

• Interesse e experiência em pesquisa quantitativa.  

 

Requisitos Desejáveis: 

- Domínio de métodos epidemiológicos e estatísticos; 

- Capacidade para planejar e avaliar desenhos de estudos epidemiológicos; 

- Conhecimento de medidas de frequência e associação, análise estratificada e 

métodos de regressão; 

- Conhecimento de confundimento, interação, vieses e interpretação de associações 

epidemiológicas; 

- Capacidade de realizar, interpretar e comunicar análises estatísticas de forma 

crítica; 

- Experiência com gerenciamento, organização e análise de bancos de dados; 

- Domínio de pelo menos uma ferramenta de análise estatística, como R, Stata, SAS, 

SPSS ou Python; e, 

- Experiência em elaboração de relatórios, apresentações e/ou publicações 

científicas. 

- Será valorizada a experiência com estudos longitudinais, análise de sobrevivência, 

métodos de inferência causal, bases de dados em saúde, estudos populacionais, 

ciência de dados & analytics/Big data. 
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Atividades a serem desenvolvidas: 

• Planejamento estatístico da pesquisa: Ajudar a transformar a pergunta 

científica em perguntas estatísticas testáveis. Definir desfechos, variáveis, 

grupos de comparação e covariáveis. Auxiliar no cálculo do tamanho amostral 

e poder estatístico. Avaliar desenhos experimentais e observacionais. Sugerir 

estratégias para reduzir vieses e confundimento. Contribuir para a elaboração 

de protocolos de pesquisa e planos de análise.  

• Organização e qualidade dos dados: Estruturar bancos de dados para análise. 

Definir dicionários de variáveis e regras de codificação. Fazer limpeza, 

validação e controle de qualidade dos dados. Identificar inconsistências, 

valores ausentes, outliers e duplicidades. Documentar as transformações 

realizadas no banco.  

• Análise estatística: estatística descritiva; testes de hipóteses; regressão linear 

e logística; modelos lineares generalizados; modelos mistos/multinível; 

métodos de amostragem; métodos de aprendizado de máquina, quando 

apropriado.  

• Programação estatística: R. Python. SAS. Stata. SPSS. SQL. 

 

Salário Mensal e Benefícios: R$ 11.280,26 mensais / VT / Ticket (R$ 891,00 

mensais) / Plano de saúde 

 

Carga Horária: 40 horas semanais 

 

Local de Trabalho: Fundação Oswaldo Cruz 

 

Etapas do Processo: 

✓ Inscrição; 
✓ Análise do Currículo Lattes; 
✓ Entrevista. 
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A convocação para o processo seletivo ocorrerá por e-mail e/ou telefone, 

considerando o endereço de e-mail informado pelos candidatos. 

Da Guarda dos Currículos e Documentos Enviados: 

Os currículos e documentos comprobatórios encaminhados pelos candidatos serão 

guardados pela Fiotec, para fins de composição deste banco pelo prazo de 24 meses. 

Após o prazo em questão, todos os documentos serão descartados. 

 

Os candidatos interessados e que atendam ao perfil acima deverão encaminhar 

o Currículo Lattes, em formato PDF, contendo todas as informações detalhadas 

de escolaridade, residência, contato e experiência profissional, até o dia 

11/10/2026 por meio do seguinte link:  

https://fiotec.wufoo.com/forms/z1h2ahqv1bbh9c3/  
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