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CHAMADA 14/2026 

RESULTADO DA ENTREVISTA DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO 

DE BANCO DE CURRÍCULOS PARA O CARGO DE TÉCNICO EM HEMOTERAPIA 

PARA ATUAÇÃO NO PROJETO “DESCENTRALIZAÇÃO DA GESTÃO E DOS 

SERVIÇOS DE SAÚDE DO HOSPITAL FEDERAL DA LAGOA PARA A FIOCRUZ 

E TRANSIÇÃO COMPLETA PARA O NOVO INSTITUTO NACIONAL DE SAÚDE 

DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE FERNANDES FIGUEIRA 

(IFF/FIOCRUZ)”. 

 

De acordo com o cronograma constante na Chamada nº 14/2026, amplamente divulgado no site da 

FIOTEC – Fundação para o Desenvolvimento Científico e Tecnológico em Saúde, e com as 

informações divulgadas no resultado parcial em 17/03/2026, a etapa de Entrevista Técnica foi realizada 

para a formação de banco de currículos para a vaga de Técnico em Hemoterapia. 

 

A análise curricular foi realizada pela equipe designada pela Fiotec. A entrevista técnica foi conduzida 

pela Coordenação do Projeto e sua equipe.  

 

Considerando as regras apresentadas na chamada e a necessidade de formação de banco de 

currículos, foram convocados para a etapa de entrevista os três primeiros candidatos por vaga, cujos 

currículos e comprovantes preencheram os requisitos eliminatórios e classificatórios constantes na 

chamada. 

 

Segue o resultado do processo seletivo para os candidatos que compareceram no dia e horário 

agendados: 

 

 
AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

Nº de inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
Análise 

Curricular 
Nota da 

entrevista Total Situação 

96 HELIZANGELA MARIA SOARES 50 45 95 Cadastro Reserva 

114 Andiara Gusmão de Souza Prata  50 40 90 Cadastro Reserva 

207 Rosilene dos Santos Contarelli  50 40 90 Cadastro Reserva 

118 Cristina de Lima Nobrega  50 40 90 Cadastro Reserva 



30/03/2026 

 

Tipo: Informação Pública 

4 Mariana Lina Affonso Nery  50 40 90 Cadastro Reserva 

43 MONIQUE DA SILVA DIAS 50 40 90 Cadastro Reserva 

165 CARLOS EDUARDO SILVA 50 40 90 Cadastro Reserva 

87 
Wallace Fernandes da Costa 
Souza  50 40 90 Cadastro Reserva 

62 
Washington da silva correa 
junior 50 35 85 Cadastro Reserva 

140 Priscila Alexandra Chagas  50 35 85 Cadastro Reserva 

237 Zuleide de Paiva Oliveira 50 32 82 Cadastro Reserva 

178 
Tatiene de Paula dos Santos 
Durco 40 40 80 Cadastro Reserva 

202 Thayssa Soares Gomes 40 40 80 Cadastro Reserva 

167 FABRICIO DA COSTA PEREIRA 50 30 80 Cadastro Reserva 

48 Rogeria do Nascimento Barreto 50 27 77 Cadastro Reserva 

17 VANESSA GAMA SILVA 50 27 77 Cadastro Reserva 

171 MARCIA NUNES DE BARROS 50 27 77 Cadastro Reserva 

128 QUEILA SIQUEIRA 30 32 62 Cadastro Reserva 

 

 

 
AÇÃO AFIRMATIVA PARA PESSOAS NEGRAS 

 

Nº de inscrição Nome Completo: 

Pontuação da 
Análise 

Curricular 
Nota da 

entrevista Total Situação 

114 Andiara Gusmão de Souza Prata  50 40 90 Cadastro Reserva 

140 Priscila Alexandra Chagas  50 35 85 Cadastro Reserva 

237 Zuleide de Paiva Oliveira 50 32 82 Cadastro Reserva 

202 Thayssa Soares Gomes 40 40 80 Cadastro Reserva 

63 Luana Coutinho da Silva 20 35 55 Cadastro Reserva 

226 Marcela José da Silva 20 32 52 Cadastro Reserva 

 

 

Conforme disposto na chamada, os candidatos que obtiverem nota inferior a 25 (vinte e cinco) pontos 

na etapa de entrevista serão eliminados do processo seletivo. 
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Os candidatos que desejarem interpor recurso deverão fazê-lo por meio do link: 

https://contatoseguro.com.br/pt/fiotecinstitutosfederais/relato/recurso, através do botão 

“Recurso”. Não serão aceitos quaisquer recursos interpostos de outras maneiras, tampouco serão 

aceitos recursos interpostos através do botão “Tirar dúvida”. 

 

Não serão considerados pedidos de interposição fora do prazo estipulado na chamada, 

devendo o candidato se atentar às informações nela disponibilizadas. 

 

https://contatoseguro.com.br/pt/fiotecinstitutosfederais/relato/recurso

