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CHAMADA 57/2025 

RESULTADO APÓS RECURSO DO PROCESSO SELETIVO PARA 

PREENCHIMENTO DE 8 (OITO) VAGAS PARA ANALISTA ADMINISTRATIVO, 

COM FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA, PARA ATUAÇÃO NO 

INSTITUTO NACIONAL DE CÂNCER – INCA. 

 

De acordo com o cronograma constante na Chamada nº 57/2025, amplamente divulgado no site da 

FIOTEC – Fundação para o Desenvolvimento Científico e Tecnológico em Saúde, e com as 

informações divulgadas no resultado parcial em 12/12/2025, a etapa de Entrevista Técnica foi realizada 

para preenchimento de 8 (oito) vagas para Analista Administrativo. 

A análise curricular foi realizada pela equipe designada pela Fiotec. A entrevista técnica foi conduzida 

pela Coordenação do Projeto e sua equipe. Considerando as regras apresentadas na chamada e a 

necessidade de ocupação de 8 (oito) vagas, foram convocados para a etapa de entrevista os três 

primeiros candidatos por vaga, cujos currículos e comprovantes preencheram os requisitos 

eliminatórios e classificatórios constantes na chamada. 

Considerando que não houve recurso deferido durante o período de interposição, segue o resultado 

do processo seletivo: 

 
 

ANALISTA ADMINISTRATIVO – AMPLA CONCORRÊNCIA 
 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
- Análise 

Curricular 
Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Total Situação 

895 
MARCELO FIGUEIREDO 

DE ARRUDA 60 40,00 100,00 Aprovado(a) 

14 RITA ZAGO 60 40,00 100,00 Aprovado(a) 

1421 
MARIA GISELI DA COSTA 

LEITE FERREIRA 60 20,00  

Eliminado(a) não alcançou a 
pontuação mínima na 
entrevista 

660 
RENATA DE SOUZA 
GAVINHO GERALDO 60 20,00  

Eliminado(a) não alcançou a 
pontuação mínima na 
entrevista 
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1610 
ROSIMERE DE PAULA 

AVELAR 60 17,67  

Eliminado(a) não alcançou a 
pontuação mínima na 
entrevista 

  
 

ANALISTA ADMINISTRATIVO – AÇÃO AFIRMATIVA PARA PESSOAS NEGRAS 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
Análise 

Curricular 
Nota da 

entrevista 
Pontuação 

Final Situação 

1084 
REJANE RIBEIRO DO 

ESPÍRITO SANTO 60 
40,00 

100,00 Aprovado(a) 

192 
JUREMA DOS ANJOS DE 

OLIVEIRA DA SILVA 60 
40,00 

100,00 Aprovado(a) 

165 
FERNANDA CRISTINA 

GERMANIO 60 
40,00 

100,00 Aprovado(a) 

1346 THIAGO OVIDIO ALVIM 60 40,00 100,00 Aprovado(a) 

499 

PAULO HENRIQUE 
DANIEL MACHADO 

SANTOS 60 
40,00 

100,00 Aprovado(a) 

1765 ALINE ALENCAR PEREIRA 60 37,00 97,00 Aprovado(a) 

414 
LAYLSON DE PAULA 

ROCHA 60 
33,00 

93,00 Cadastro de Reserva 

206 
MÔNICA MEDEIROS 

ÂNGELO 60 30,00 90,00 Cadastro de Reserva 

92 
RENATA MEDINA DE 

SOUZA 60 24,00  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 

1389 
GABRIELLE ALMEIDA 

MOTA 60 18,33  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 

1102 
RAFAEL MOREIRA DOS 

SANTOS 60 15,67  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 

432 
VANESSA MOREIRA 

BISPO 60 11,00  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 
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ANALISTA ADMINISTRATIVO – AÇÃO AFIRMATIVA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

Nº inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
Análise 

Curricular 
Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Final Situação 

388 
ILSE DOS SANTOS 
AUGUSTO SOUSA 60 23,67  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 

1612 
JACQUELINE MACHADO 

VITAL 25 13,00  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 

1627 
RENATO PIRES MOREIRA 

PINTO 45 17,00  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 

 

ANALISTA ADMINISTRATIVO – AÇÃO AFIRMATIVA PARA PESSOAS TRANS 

N° de 
Inscrição 

Nome Completo: 
Pontuação 

Análise 
Curricular 

Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Final 

Situação 

571 
LEONARDO BRAGA 

ELEK 10 

 
 
 
 
 

15,00  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 

317 
LUIZA RAIMUNDO 
DO NASCIMENTO 10 

 
 
 
 
 

11,00  

Eliminado(a) não 
alcançou a pontuação 
mínima na entrevista 

 

 

O candidato aprovado deverá aguardar contato da Fiotec ou da Coordenação do Projeto, através de 

e-mail e/ ou telefone. 

 


