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CHAMADA 65/2025 

RESULTADO DA ENTREVISTA DO PROCESSO SELETIVO PARA 

PREENCHIMENTO DE 13 (TREZE) VAGAS PARA TÉCNICO DE RADIOLOGIA, EM 

ESPECIALIDADES DIVERSAS, COM FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA, 

PARA ATUAÇÃO NO INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA - INC. 

 

De acordo com o cronograma constante na Chamada nº 65/2025, amplamente divulgado no site da 

FIOTEC – Fundação para o Desenvolvimento Científico e Tecnológico em Saúde, e com as 

informações divulgadas no resultado parcial em 26/12/2025, a etapa de Entrevista Técnica foi realizada 

para preenchimento de 13 (treze) vagas para técnico de radiologia. 

 

A análise curricular foi realizada pela equipe designada pela Fiotec. A entrevista técnica foi conduzida 

pela Coordenação do Projeto e sua equipe.  

 

Considerando as regras apresentadas na chamada e a necessidade de ocupação de 13 (treze) vagas, 

foram convocados para a etapa de entrevista os três primeiros candidatos por vaga, cujos currículos e 

comprovantes preencheram os requisitos eliminatórios e classificatórios constantes na chamada. 

 

Segue o resultado do processo seletivo para os candidatos que compareceram no dia e horário 

agendados: 

 

TÉCNICO DE RADIOLOGIA GERAL – AMPLA CONCORRÊNCIA 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
- Análise 
Curricular 

Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Total Situação 

486 Elaine Cristina Sampaio Dos Santos Casemiro 35 43 78 Aprovado(a) 

514 Vanessa Siss Bastos 20 50 70 Cadastro de Reserva 

523 Monica Machado De Souza 35 33 68 Cadastro de Reserva 

 

 

TÉCNICO DE RADIOLOGIA GERAL – VAGAS AFIRMATIVAS PARA PESSOAS NEGRAS 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
- Análise 
Curricular 

Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Total Situação 

358 Huarlyson Wendel Pinheiro Amorim 5 50 55 Aprovado(a) 
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TÉCNICO DE RADIOLOGIA HEMODINÂMICA – AMPLA CONCORRÊNCIA 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
- Análise 
Curricular 

Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Total Situação 

53 Ronaldo Lima De Araujo 50 49 99 Aprovado(a) 

64 Nixon Luciano De Souza Pinto  40 46 86 Aprovado(a) 

113 Leandro Da Silva Mendes 35 50 85 Convocado(a) na ação afirmativa 

72 Flavio Pires Dos Santos 35 47 82 Convocado(a) na ação afirmativa 

45 Patricia Nunes Da Silveira 30 49 79 Aprovado(a) 

100 Marcus Coutinho Da Silva  30 48 78 Cadastro de Reserva 

66 Allan Ferreira Rangel 35 40 75 Cadastro de Reserva 

125 Eduardo Ramos Coelho 25 49 74 Convocado(a) na ação afirmativa 

37 Robson De Paula Souza 30 39 69 Cadastro de Reserva 

 

 

TÉCNICO DE RADIOLOGIA HEMODINÂMICA – VAGAS AFIRMATIVAS PARA PESSOAS NEGRAS 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação - 
Análise 
Curricular 

Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Total Situação 

113 Leandro Da Silva Mendes 35 50 85 Aprovado(a) 

93 Leonardo Pacheco Da Silva 25 50 75 Aprovado(a) 

125 Eduardo Ramos Coelho 25 49 74 Aprovado(a) 

130 Ivanesa Gonçalves Da Silva Coelho  23 48 71 Aprovado(a) 

86 Max Flavio De Carvalho Guimaraes 15 49 64 Aprovado(a) 

 

TÉCNICO DE RADIOLOGIA HEMODINÂMICA – VAGAS AFIRMATIVAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação - 
Análise 
Curricular 

Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Total Situação 

72 Flavio Pires dos Santos 35 47 82 Aprovado(a) 

 

TÉCNICO DE RADIOLOGIA - RESSONÂNCIA MAGNÉTICA – AMPLA CONCORRÊNCIA 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
- Análise 
Curricular 

Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Total Situação 

102 Sergio Gabriel França Pinto 35 50 85 
Convocado(a) na 
ação afirmativa 

130 
Elaine Cristina Sampaio Dos Santos 
Casemiro 45 39 84 Aprovado(a) 
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TÉCNICO DE RADIOLOGIA - RESSONÂNCIA MAGNÉTICA – VAGAS AFIRMATIVAS PARA PESSOAS NEGRAS 

N° de 
Inscrição Nome Completo: 

Pontuação 
- Análise 
Curricular 

Nota da 
Entrevista 

Pontuação 
Total Situação 

102 Sergio Gabriel França Pinto 35 50 85 Aprovado(a) 

 

 

Conforme disposto na chamada, os candidatos que obtiverem nota inferior a 25 (vinte e cinco) pontos 

na etapa de entrevista serão eliminados do processo seletivo. 

 

 

 

Os candidatos que desejarem interpor recurso deverão fazê-lo por meio do link: 

https://contatoseguro.com.br/pt/fiotecinstitutosfederais/relato/recurso, através do botão 

“Recurso”. Não serão aceitos quaisquer recursos interpostos de outras maneiras, tampouco serão 

aceitos recursos interpostos através do botão “Tirar dúvida”. 

 

Não serão considerados pedidos de interposição fora do prazo estipulado na chamada, 

devendo o candidato se atentar às informações nela disponibilizadas. 

 

https://contatoseguro.com.br/pt/fiotecinstitutosfederais/relato/recurso

