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FUNDACAD PARA O DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO EM SAUDE

CHAMADA N° 72/2025

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE 1 (uma) VAGA PARA
ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE, COM FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA, PARA ATUAGCAO NO INSTITUTO NACIONAL DE
CARDIOLOGIA - INC.

1. IMPEDIMENTOS

Nao poderao participar deste processo seletivo, profissionais que tiveram
vinculo celetista Fiotec ha menos de 180 dias;

Os bolsistas e estagiarios que tenham contrato com a Fiotec sé poderdo ser
contratados por regime de CLT no més subsequente a finalizagdo da vigéncia
ou cancelamento da bolsa, desde que o valor recebido anteriormente nao seja

maior do que o oferecido nesta chamada.

2. QUANTIDADE DE VAGAS
Preenchimento de 1 (uma) vaga e formagao de cadastro de reserva.
3. OBJETIVO DA SELEGAO

Preenchimento de 1 (uma) vaga para profissionais de saude e administrativos, em
categorias diversas, com formagdo de cadastro de reserva, para atuacgao Instituto

Nacional de Cardiologia - INC, conforme descrito abaixo:

CARGO TOTAL DE VAGAS
ANALISTA DE POLITICAS
PUBLICAS DE SAUDE 1
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4. LOCAL DE TRABALHO
Rua das Laranjeiras, n° 374 — Laranjeiras - Rio de Janeiro — RJ. CEP: 22.240-004

5. VALOR DA REMUNERAGAO

CARGO SALARIO

ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE RS 5.121,00

6. CARGA HORARIA E QUANTIDADE DE VAGAS

QUANTIDADE DE CARGA HORARIA
Calilne VAGAS SEMANAL
ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS 40h
DE SAUDE 1

7.VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera duragao de 1(um) ano, com possibilidade de prorrogagao, de acordo

com a vigéncia do projeto, a disponibilidade orgcamentaria e o interesse institucional.
8. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DO CADASTRO DE RESERVA

O processo seletivo tera validade de 1 ano, a partir da divulgagéo do resultado final

apos recurso, com possibilidade de prorrogagao por igual periodo.

9. REQUISITOS

9.1 Requisitos Obrigatério

Avenida Brasil, 4036 - Rio de Janeiro/RJ
FIOTEC : VTl R
FIOCRUZ Tel (21) 4040-4418
www.fiotec.fiocruz.br Tel: (61) 4040-4803 (Brasilia)



Tipo: Informagdo Publica

27/11/2025

pel_

FUNDACAD PARA O DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO EM SAUDE

CARGO REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de
nivel superior em Biologia, Biomedicina, Educagdo Fisica, Enfermagem,
Farmdcia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo, Odontologia,
Psicologia, Servigco Social, Terapia Ocupacional, Saude Coletiva, Estatistica,
Ciéncias Sociais, Ciéncias Politicas, Saude Publica, Politicas Publicas,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo;

} - Registro no conselho de classe do respectivo curso de graduagao;
ANALISTA DE POLITICAS - Experiéncia minima de 2 anos na administragdo publica, em instituicdes

PUBLICAS DE SAUDE publicas de saide ou no terceiro setor.

9.2 Requisitos Classificatorios

CARGO REQUISITOS CLASSIFICATORIOS

- Pés-graduagao concluida em Gestdao Publica, Politicas Publicas, Saude
ANALISTA DE POLITICAS | Piblica ou Satde Coletiva;

PUBLICAS DE SAUDE - Experiéncia de mais de 2 anos na administragdo publica, em institui¢Ges
publicas de saude ou no terceiro setor.

10. ATIVIDADES A SER DESENVOLVIDAS:

CARGO DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES

- Desenvolver atividades de nivel superior, de execucdo de trabalhos especializados sobre
Politicas Publicas em Saude, planejamento e gestao.
- Participar da elaboragdo e revisdo de documentos e da formulagdo de politicas publicas, assim
como da elaboragdo e implementagdo de programas, projetos e outras acles estratégicas
institucionais.
- Acompanhar e monitorar o andamento dos planos e demais processos relativos ao
planejamento das politicas publicas de saude na instituicdo.
- Utilizar indicadores das bases de dados nacionais e internacionais para avalia¢do de resultados e
ANALISTA DE impacto das politicas implementadas no instituto e propor ajustes baseados em evidéncias.

POLITICAS -AAtuar cc:mc? pont'o focal do instituto' em' fér'uns' de'poll'ticas publicas de saude, conselhos e
PUBLICAS DE camar.as tecnl'cas ejuntoa outroszarcelros |rjst'|tuuona|s. i '

. - Apoiar tecnicamente a execugdo de convénios, acordos de cooperagdo e contratos firmados
SAUDE com objetivos estratégicos institucionais.

- Participar da elaboracdo de indicadores de saude e andlise de dados, elaborag¢do de projetos,
gestdo de pesquisas em saude.
- Produzir documentos, informativos, pareceres e notas técnicas, redigir/elaborar textos técnicos,
artigos, atas, memorandos, oficios, projetos e editais na area de ciéncia, tecnologia e inovagdo em
saude, assim como os demais documentos referentes a gestao publica.
- Verificar, acompanhar e supervisionar comissdes assessoras e projetos tematicos.
- Acompanhar a articulagao de parcerias com universidades, institutos de pesquisa e organiza¢des
da sociedade civil, incentivadores, financiadores, prestadores de servico e consultores vinculados
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ao0s projetos institucionais.

- Apoiar a gestdo de projetos estratégicos, desenvolvimento, acompanhamento e monitoramento
de processos e resultados.

- Produzir relatérios, apresentagoes, boletins e outros materiais técnicos relacionados as entregas
do plano de trabalho de projetos estratégicos.

-Apoiar a construgdo de protocolos de implementacgao e realizagdo

11. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera composto de 03 (trés) etapas, a saber: 12 etapa: Inscrigao;
22 etapa: Avaliagao curricular; 32 etapa: Entrevista. O cronograma das etapas do

processo seletivo pode ser visualizado no Quadro |.

Todas as etapas do processo seletivo deverao ser acompanhadas pelo site da

FIOTEC www.fiotec.fiocruz.br.

Serao eliminados os candidatos que nao preencherem os critérios definidos nesta
chamada publica e que ndo comprovarem as informacdes declaradas e/ou contidas

nos curriculos submetidos.

11.1. 12 etapa: Inscrigao
O candidato devera preencher o formulario de inscricao disponivel no site da Fiotec

(www.fiotec.fiocruz.br), com os dados pessoais completos (endereco, CPF, filiagao,

data de nascimento, telefone e e-mail de contato), e devera anexar,
obrigatoriamente:
e Curriculo contendo experiéncias profissionais: detalhadas, escolaridade e
periodo de entrada e saida das empresas;
e Documento comprobatério de escolaridade frente e verso;
e Documento comprobatério de registro ativo no conselho;
e Documento comprobatdrio de experiéncia, de acordo com 0 padrao definido

nesta chamada.
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Todos os documentos enviados precisam estar em formato PDF. Caso o candidato
apresente os documentos em formato diferente do especificado anteriormente, sera
eliminado. Além disso, o candidato que ndo anexar os comprovantes declarados

sera eliminado e/ou n&o recebera a pontuacao referente ao item do Quadro Il.

As declaragdes de experiéncia informadas deverdo constar em papel timbrado do
declarante, com as especificagdes das atividades desenvolvidas e dos periodos
correspondentes a elas, como também a assinatura e carimbo do responsavel pela
emissdao da mesma. Esse documento devera ser anexado no momento da
inscrigao. Serado considerados comprovantes de escolaridade apenas diplomas e
declaragdes devidamente assinados. Os titulos obtidos no exterior s6 serdo aceitos

se, e somente se, forem validados em conformidade com a legislag&o vigente.

Para comprovar o registro ativo no conselho, o candidato devera apresentar a
carteira do conselho (frente e verso) ou declaragdo de registro ativo emitida pelo
respectivo conselho nos ultimos 6 meses, desde que esteja dentro do prazo de

validade, quando houver;

Quaisquer informagdes que estejam omissas ou ilegiveis no curriculo ou nos
comprovantes nao serao consideradas. N&o sera aceito como comprovante nenhum
outro documento diferente dos solicitados. Nao serdo consideradas declaragcbes

emitidas pelo préprio candidato.

Os candidatos que possuem mais de um comprovante de experiéncia ou de
escolaridade deverdo consolidar todos os comprovantes em um unico arquivo PDF
e anexa-lo no ato da inscricdo. Todos os documentos anexados devem estar na

lingua portuguesa.

11.2 22 etapa: Analise Curricular

Avenida Brasil, 4036 - Rio de Janeiro/RJ
FIOTEC ’ _1 v

FIOCRUZ lel: (21) 4040-4418
[el: (61) 4040-4803 (Brasilia)

P

www.fiotec.fiocruz.br



Tipo: Informagdo Publica

27/11/2025

pel_

FUNDACAD PARA O DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO EM SAUDE

Esta etapa sera de carater classificatorio e eliminatério, servindo a pontuacao
correspondente para a apuracado da classificagao geral, conforme o Quadro Il. A
pontuagdo maxima da avaliagao curricular sera de 50 pontos.
Serdo convocados para a etapa da Entrevista os 03 (trés) primeiros candidatos
por vaga, respeitando a ordem de classificagdo geral estabelecida apos analise
curricular.
Em caso de empate nesta etapa, serao considerados os seguintes critérios:

e Maior pontuagcao na experiéncia profissional; e

e Maior idade.

11.3 32 etapa: Entrevista

A etapa de entrevista tera carater classificatorio e eliminatério, servindo a pontuagao
correspondente para a apuragao da classificacao final.

A Entrevista sera realizada presencialmente nos dias informados no Quadro | desta
chamada. Mais informacdes seréao enviadas posteriormente, com dia, horario e local

das entrevistas.

No momento da realizacdo da entrevista o candidato devera demonstrar
competéncias, conhecimento técnico e experiéncia nos temas relacionados aos
requisitos desejaveis constantes desta Chamada, como a de executar tarefas

pertinentes a area de atuagéo.

Os candidatos que obtiverem nota inferior a 25 (vinte € cinco) pontos nesta etapa

serao eliminados do processo seletivo.
12. RESULTADO FINAL

A nota final de cada candidato sera a soma das pontuagdes obtidas dispostas no
Quadro Il, podendo atingir nota maxima de 100 pontos. Serdo selecionados aqueles
candidatos que, seguindo a ordem decrescente de classificagdo, preencherem o

numero de vagas oferecidas.
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Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
e Maior pontuagéo na entrevista;
e Maior pontuagado na experiéncia profissional; e

e Maior idade.

E de responsabilidade do candidato acompanhar as etapas do processo seletivo no

site da FIOTEC: www.fiotec.fiocruz.br

O resultado final sera divulgado no site da FIOTEC: www.fiotec.fiocruz.br

Os candidatos que néao se classificarem dentro do numero de vagas e atingirem a

nota minima, irdo compor o cadastro de reserva.
13. RECURSOS

Os recursos referentes aos resultados das etapas do processo de selegcao somente
serao conhecidos e analisados se interpostos junto a FIOTEC no prazo previsto no
Anexo |, e deverado, obrigatoriamente, ser formalizados com a devida motivagao,

cabendo ao candidato indicar de forma objetiva o item a ser analisado

Dentro do periodo de interposi¢do de recursos o candidato devera entrar no link de
recursos, que estara disponivel na pagina da FIOTEC (http://www.fiotec.fiocruz.br/),
€ anexar o0 seu arquivo de recurso que sera analisado. Serao avaliados apenas o0s
arquivos de recurso enviados dentro do formato disponibilizado no site da Fiotec e

que atendam ao padrao disponibilizado no resultado final do processo de selegao
14. COMPROVAGAO DE REQUISITOS E CONVOCAGAO

e O candidato aprovado no processo seletivo devera apresentar, na data da
convocagao, a comprovacao dos requisitos classificatérios e - eliminatérios

exigidos para a vaga,;
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e A falsificagdo ou a ndo entrega dos documentos dentro do prazo estabelecido
eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis;

e A convocagao sera realizada através da Fiotec ou da Coordenacgao do Projeto,
mediante e-mail e/ou contato telefbnico;

e O nao comparecimento do candidato convocado tera carater eliminatério;

e Na&o sera convocado o candidato que deixar de apresentar os documentos ou
comprovar qualquer dos requisitos estabelecidos pela Fiotec; e

e Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos.

e Sera desclassificado das vagas afirmativas para pessoas com deficiéncia o
candidato que, no ato da admissio, ndo for enquadrado como pessoa com

deficiéncia apds analise do laudo médico por equipe de saude ocupacional.
15. DISPOSICOES FINAIS
e O Candidato é responsavel pela atualizacdo de suas informacdes pessoais e

e-mail durante a validagdo desse Processo Seletivo, através do seguinte link:

https://contatoseguro.com.br/pt/fiotecinstitutosfederais/ Esse endereco nao

podera ser utilizado para envio de documentos comprobatérios. Em caso de
duvidas, o profissional podera encaminha-las para o mesmo enderego. A nao
atualizacdo das informagdes podera gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para a FIOTEC;

e A FIOTEC se reserva ao direito de promover as corre¢cdes que se fizerem
necessarias, em qualquer fase do Processo Seletivo, em razdo de atos ou
fatos nao previstos; e

e Os casos omissos serao resolvidos por uma comissdo formada por membros

indicados pela FIOTEC e pela Coordenacgao do Projeto.

16. DA GUARDA DOS CURRICULOS E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
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Os curriculos e documentos comprobatérios encaminhados pelos candidatos serao
guardados pela Fiotec para fins de composicdo deste processo pelo prazo de 24
(vinte e quatro) meses. Apds o prazo em questdo, todos os documentos serao

descartados.

Quadro | — Etapas e Cronograma do Processo Seletivo

ACAO PERIODO
Periodo de Inscrigao (preenghlmento dainscri¢ao, envio 2711112025 a 03/12/2025
de curriculos)
Analise Curricular 04/12/2025 a 22/12/2025
Divulgacédo do Resultado da Ar)allse Curricular e da Lista 26/12/2025
de Inscritos
Entrevista 29/12/2025 a 14/01/2026
Divulgacéao do resultado da entrevista 16/01/2026
Periodo de interposi¢ao de recursos 16/01/2026 a 20/01/2026
Divulgacéo do Resultado Final 28/01/2026
Quadro Il — Critérios de Pontuagao
ITENS AVALIADOS PONTUAGCAO
Experiéncia profissional comprovada na area de especializagdo do cargo. Maximo 26
Experiéncia de 3 anos completos. 10
Experiéncia de 4 anos completos 15
Experiéncia de 5 anos completos ou mais 26
Titulagéo Maximo 24
Pdés-graduacao concluida em Gestao Publica, Politicas Publicas, Saude 5 t
- . , o . pontos
Publica ou Saude Coletiva (6 pontos por especializagcdo — até 4
\Y/=) Tal= il ADV2AR Tela = aneiro/R. |
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