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Entrada em Vigor

A Presidente da Fundacéo Oswaldo Cruz, no uso das
atribuicbes que lhe sé@o conferidas pelo Decreto de 03 de
janeiro de 2017, da Presidéncia da Republica e pelo
Decreto n° 8.932, de 14 de dezembro de 2016 - Estatuto da

Fiocruz,

RESOLVE:

1.0 - PROPOSITO

Regulamentar critérios para a participacdo de servidores ativos e para a concessao de bolsas no
ambito dos projetos de ensino, de pesquisa, de

extensdo, de inovagado e de desenvolvimento institucional cientifico e tecnoldgico.

2.0 - OBJETIVO

Atualizar normas que regulamentam critérios para a participagdo de servidores ativos e para a
concesséo de bolsas no escopo dos projetos de ensino, de pesquisa, de extensdo, de inovacgédo e de
desenvolvimento institucional cientifico e tecnoldgico, implementados com a colaboracdo da
Fundacédo para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico em Salde, nos termos descritos no
manual de contratos Fiocruz-Fiotec, em consonéancia a Politica de Desenvolvimento Institucional e ao
Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Institucional, aprovados pelo Conselho Deliberativo da Fiocruz
em 03 de maio de 2018.

2.1 - NORMAS

Art. 1° A participacdo de servidores ativos da Fiocruz em projetos que se enquadrem nas Leis nos
8.958/94 - regulamentada pelos Decreto 7.423/2010 - e 10.973/2004 e a concessao de bolsas de ensino,
pesquisa, extensdo, estimulo a inovacdo e desenvolvimento institucional em projetos institucionais,

pela Fundacdo para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico em Salde - FIOTEC, que se

enquadrem nas Lei n° 8.958/94 - regulamentada pelo Decreto n° 7.423/2010 - e Lei n® 10.973/2004 -
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regulamentada pelo Decreto n° 5.563/2005, dar-se-a de acordo com os parametros fixados nesta Norma

Operacional.

Art. 2° A Fiocruz podera autorizar a participagdo de seus servidores em projetos de ensino, pesquisa,
extensdo, inovagdo e desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, apoiados pela FIOTEC
sem prejuizo de suas atribuig@es funcionais regulares, na area de sua atuacao.

§ 1° Para fins desta Norma, entende-se por Desenvolvimento Institucional os programas, projetos,
atividades e operagdes especiais, inclusive de natureza infra estrutural, material e laboratorial, que levem
a melhoria das condi¢des da FIOCRUZ, para o cumprimento eficiente e eficaz de sua missao, vedada a
contratagdo de objetos genéricos, desvinculados de projetos especificos.

§ 2° E vedada a concessdo de bolsas a servidores Fiocruz para prestar servicos ou atender a

atividades de carater permanente.

Art. 3° A autorizagé@o de que trata o art.2° desta Norma Operacional somente ocorrerd atendendo ao

gue se segue:

| - a participacdo devera ser aprovada pelo Diretor da Unidade, com o de acordo da chefia imediata do
servidor cabendo ao Servigo de Recursos Humanos da Unidade o registro no Sistema de Gerenciamento
Administrativo de RH.

l.a- quando da participagdo de um servidor em projeto de outra unidade a autorizacdo se dara pelo
diretor da unidade de lotag&o do servidor e pelo diretor da unidade coordenadora do projeto.

Il - a participagdo devera estar expressamente prevista no respectivo projeto, com indicacdo dos
registros funcionais dos participantes, periodicidade e duragdo das atividades, bem como os valores de
bolsas a serem concedidas, se houver;

Il - a participagdo do servidor dar-se-a sem, prejuizo das atribuicdes funcionais a que esta sujeito
institucionalmente e ndo podera ser realizada durante a jornada de trabalho a que estéo sujeitos, exceto
esporadicamente, conforme Artigo 4° da lei 8.958/94.

IV - ficara a cargo de cada Coordenador de Projeto, designado e/ou homologado pelo Diretor da Unidade,
realizar a escolha de sua equipe de trabalho;

V - a participacdo do servidor nas atividades previstas nesta Norma € considerada, para todos os
efeitos, atividade ndo autdnoma, sob o controle institucional da Fiocruz;

VI - a participacdo do servidor néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a FIOTEC.
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Art. 4° A participagcdo dos servidores em projetos de que trata o artigo 1° desta Norma podera se dar

nas seguintes atividades, sem prejuizo de outras que possam estar previstas nas demais normas
institucionais:

| - Atividades de Ensino, que tenham por objetivo a educagéo profissional ou a formagao académica e
profissional.

Il - Atividades de Pesquisa, assim consideradas aquelas que envolvam instrumentos de fomento,
intercambio e disseminacdo, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Fiocruz;

Il - Atividades de Extensédo, assim consideradas aquelas que envolvam processos educativos, artisticos,
culturais e cientificos que, de forma articulada com o ensino e a pesquisa, tenham por objetivo ampliar a
relacéo da Fiocruz com a sociedade;

IV - Atividades de Inovagao Cientifica e Tecnoldgica, assim consideradas aquelas que se enquadrem

na Lei no 10.973, de 02 de Dezembro de 2004; e,

V - Atividades de Desenvolvimento Institucional, Cientifica e Tecnoldgica, assim consideradas aquelas
que se constituam em instrumentos de apoio e incentivo a participacdo em projetos de fortalecimento e

qualificacéo institucional.

Art. 5° - A participagdo de servidores em projetos apoiados pela Fiotec se dara na condicdo de
colaboracéo esporadica, remunerada ou ndo, em assuntos de sua area de atuacdo sem prejuizo

de suas atividades regulares.

Art. 6° As bolsas de que trata a presente norma somente serdo concedidas a servidores ativos que nao
estejam afastados por periodo superior a 30 dias, ainda que em situagdo considerada como de efetivo

exercicio.

Art. 7° As bolsas serdo concedidas com base em Termo de Compromisso entre a FIOTEC e o
beneficiario, vinculado a um projeto especifico, que terda como duragdo méaxima a vigéncia do

projeto.

Art. 8° O abandono, exclusdo ou término antecipado do projeto implicard o cancelamento imediato da

bolsa.

Cancela Altera Distribuicdo Data

Geral 16/05/2018

* CONFERE COM O ORIGINAL.




Portaria da Presidéncia

Ministério da Sadde Numero

614/2018-PR

FIOCRUZ Folha De
Fundac¢ao Oswaldo Cruz 4 6

Entrada em Vigor

Art. 9° Por ocasido da aprovacao dos projetos deve-se observar o disposto no art. 7° do Decreto n®
7.423/10.
§ 1° Cabe a FIOCRUZ fixar os valores das bolsas considerando critérios de proporcionalidade em

relacdo a remuneracéo regular e os valores de referéncia.

Art. 10° O valor da bolsa a ser concedida a servidor da Fiocruz sera definido em razéo dos recursos
alocados no respectivo projeto, bem como a formacéo do beneficiario e a natureza do projeto, (Anexo 1).
§ 1° E permitida a participac&o do servidor em mais de um projeto com a concesséo de respectiva

bolsa, desde que a soma dos valores das bolsas ndo exceda o limite maximo fixado pelo CD Fiocruz

(Anexo 1).

Art. 11. O limite méximo da soma da remuneragdo, retribuicdo e bolsas percebidas pelo servidor
ndo podera exceder o maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal nos termos do artigo 37,
Xl, da Constituicdo Federal.

§ 1° A Diretoria de Recursos Humanos tomara as providéncias cabiveis para a afericdo do limite
estabelecido no caput, bem como para sua implementagéo, controle e eventual ressarcimento de valores

pagos que superem esse limite.

Art. 12. Na hipdtese de pagamento que extrapole o limite estabelecido, a FIOTEC, por determinagéo da
Fiocruz, suspenderi os valores excedentes limitando-o ao méaximo fixado nos artigos 10 e 11 desta

Norma.

Art. 13. O Plano de Bolsas sera definido pelo coordenador do projeto, devidamente justificado.

Art. 14. A FIOTEC e a Fiocruz deverao divulgar, mensalmente e em secéo especifica contida em seus
sitios eletrdnicos, a relagdo de bolsistas, periodo de duracéo da bolsa, descri¢cdo dos projetos e

respectivos valores, com a devida identificag8o dos servidores.

Art. 15. As bolsas concedidas nos termos desta Norma Operacional tém a natureza das bolsas previstas no

artigo 26 da Lei n° 9.250, de 26 de dezembro de 1995, sendo isentas de imposto de renda, e ndo
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integram a base de calculo de incidéncia da contribuicdo previdenciéria.

Art. 16. A presente Norma Operacional entra em vigor na data de sua publicag&o, aplicando-se a todos os

projetos que estdo sendo desenvolvidos com a colaboragdo da Fundacado para o Desenvolvimento

Cientifico e Tecnolégico em Saude, independentemente da data em que foram firmados.

Art.17. Os casos omissos a essa horma serdo apreciados pela procuradoria. Casos recorrentes ou nédo

resolvidos serdo apreciados pelo CD Fiocruz.

ANEXO 1 - Critérios e valores para concessao de bolsa aos servidores Fiocruz

Critérios de Enquadramento, conforme decisdo do CD em 25/02/2011, respeitados os tempos minimos

de experiéncia dos itens 1 e 2 abaixo:

Obs: Tempo minimo de experiéncia - TME (tempo de experiéncia compativel ao objeto de

contratagdo)

1. Profissional de nivel superior com experiéncia profissional:
1.1. Na coordenacéo de projetos.

1.2. Na area especifica/objeto especifico do projeto.

TME: 4 anos - Valor maximo R$: 4.764,89

TME: 2 anos - Valor maximo R$: 3.440,00

TME: até 2 anos - Valor maximo R$: 2.156,00

2. Profissional de nivel médio com experiéncia profissional:
2.1. Na coordenacéo de projetos.

2.2. Na area especifica/objeto especifico do projeto.

TME: 10 anos - Valor maximo R$: 4.128,00

TME: 7 anos - Valor maximo R$: 3.240,00

TME: 5 anos - Valor maximo R$: 2.356,00

TME: 3 anos - Valor maximo R$: 1.910,00

TME: até 3 anos - Valor maximo R$: 1.310,00
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